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Provenion

ENGINEERING

») Stellenausschreibung Technischer Leiter (m/w)

» aus Freude an Technik

Die provenion GmbH in Zorneding bei Miinchen ist ein Komplettanbieter flir das Engineering: unsere 15
Mitarbeiter planen, konstruieren, programmieren und fertigen Prifmaschinen, Fertigungsanlagen,
Prototypen und Versuchsaufbauten fur Life Sciences, Automotive und Maschinenbau.

Hier die wichtigsten Fakten: Uber 30 Jahre Erfahrung, komplette Wertschépfungskette durch eigene
Entwicklung, Konstruktion, Programmierung, Elektroniklabor, feinmechanische Werkstatten,
Schaltschrankbau, Gber 500 Projekte abgewickelt, interessanter Kundenstamm, inhabergefthrt. Mit der
Gesellschaft fur Werkstoffprifung mbH kooperieren wir eng und bieten oft einzigartige hybride
Leistungsbiindel zu Technik und Forschung.

In einem hochspezialisierten, technischen Umfeld begeistern wir uns fiir Kundenthemen, respektieren
unsere Partner, lernen lebenslang und sind exzellent — kurz, unsere Werte lauten BeRelLeXt.

Im Zuge einer altersbedingten Nachfolgeregelung fiir den technischen Geschaftsfiihrer Wolfram
Hellmich suchen wir eine/n motivierten

» technischer Leiter (m/w)

ab sofort zu besetzen, Vollzeit; Standort Zorneding bei Minchen; feste Bezahlung plus Pramie.

Der technische Leiter fuhrt und koordiniert die Gruppen I) Entwicklung & Konstruktion, 1) mechanische
Fertigung, Ill) Schaltschrankbau und Elektronikwerkstatt, IV) Software-Programmierung sowie V) der
Labore Bio-Technologie, Hydraulik, Dosiertechnik

Eine weitere Aufgabe ist der ,technische Vertrieb®, er betrifft alle Prozesse ab Kundeninteresse:

- Reprasentation des Leistungsvermodgens der provenion

- Analyse der Kundenanfragen, Kalkulation, Angebotsausarbeitung, Auftragsgewinnung

- Erstellung von Marketinginhalten (web page, Flyer, Broschiren)

> Anforderung

- > 5 Jahre Berufserfahrung als Ingenieur im Spezialmaschinenbau, der Medizintechnik, dem
Prifstandsbau; gerne auch in Feinwerktechnik und im Fluidhandling

- vertieftes Projektleitungs-know-how

- Fachgebiete: Entwicklung und Konstruktion

- Reprasentationsfahigkeit, Fihrungspersonlichkeit und Machertyp

- Bereitschatft flr Verantwortung am Gesamtergebnis

> Warum provenion?

- hohe Eigenverantwortung

- Gestaltungsmaoglichkeit: die Selbstverwirklichung der Mitarbeiter ist erwiinscht!

- attraktives Umfeld durch hochaktuelle Projekte aus einem Mix von Branchen & Produkten
- kurze Entscheidungswege, toller Teamgeist

- Karrierechancen: Geschaftsfiihrer & Gesellschafter

> Ansprechpartner

Fur vertrauliche Vorab-Info rufen Sie den Chef direkt an: W. Hellmich 08106 92928 20
Bewerbungen an: Tunde Weiszpecher, Tel.: 08106 92928 11, sekretariat@provenion.de
Stand 2017-06-06 JAN
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